
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ   องค์การบริหารส่วนต าบลโสมเยี่ยม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 องค์การบริหารส่วนต าบลโสม

เยี่ยม 
13 มีนาคม 

2569 
องค์การบริหารส่วนต าบลโสมเยี่ยม โดยนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลโสมเยี่ยม ได้มีการลงนามในประกาศ
องค์การบริหารส่วนต าบลโสมเยี่ยม เรื่อง นโยบายไม่รับ
ของขวัญหรือของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2569 เมื่อวันที่ 13 
มีนาคม 2569 และได้เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ลงบนเว็บไซต์
ของหน่วยงาน และมีข้อความเป็น Infographic (No Gift 
Policy) ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ .2569 เพ่ือเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ลงบนเว็บไซต์ 

 
 
 
 
 

 
URL : https:  
//www.somyiumlocal.go.th/index.php/the-
implementation-of-the-no-gift-policy/585-o20-
69-1 
https://www.somyiumlocal.go.th/index.php/the-
implementation-of-the-no-gift-policy/586-o20-
69-2 
 
 
 



-2- 

2. การปลกุจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1 องค์การบริหาร 

ส่วนต าบล 
โสมเยี่ยม 

13 มีนาคม 
2569 

เมื่อวันที่ ๑๙ มีนาคม พ.ศ. 
๒๕๖๙ ณ ห้ องประชุ ม
องค์การบริหารส่วนต าบลโสม
เยี่ยม โดยนายสุทิน ผาใต้  
นายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลโสมเยี่ ยม ได้ เป็ น
ประธานการประชุมคณะ
ผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล 
เจ้าหน้าที่และบุคลากรใน
สังกัดองค์การบริหารส่วน
ต าบลโสมเยี่ยม โดยนายก
องค์กรบริหารส่วนต าบลโสม
เยี่ยม ได้ขับเคลื่อนและมอบ
น โ ยบายตามประกาศ
เจตนารมณ์ No Gift Policy  
ไม่รับของขวัญและของก านัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy)ประจ าปี
ง บ ป ร ะ ม า ณ  ๒ ๕ ๖ ๙      
เพ่ือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
ตามมาตรฐานทางจริยธรรม
ขอ ง เ จ้ า หน้ า ที่ ข อ ง รั ฐ  
และ พึ งปฏิ บั ติ ใ ห้ เ ป็ น
วัฒนธรรมสุจริตขององค์กร 
ปลูกจิตส านึก เสริมสร้าง
ความรู้ความเข้าใจในการ
ปฏิเสธการรับของขวัญและ
ของก านัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้ าที่  ทั้ งในก่อน  
ขณะและหลั งการปฏิบัติ
หน้าที่ ทุกวาระเทศกาลพิเศษ
ต่าง ๆ  
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รายงานการรับของขวัญและองก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืนๆ - 

รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 

การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืนๆ โปรดระบุ.................... - 

 

4.ปัญญาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 
  - ไม่มีอุปสรรคในการด าเนินงาน 

5.ข้อเสนอแนะอ่ืนๆของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

              - ไม่มี 

 

       ลงชื่อ 

        (นางสาวชไมพร สุขเกษม) 
                          ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลโสมเยี่ยม 
         ผู้รายงาน 

 

 

       ลงชื่อ  

                                  (นายสุทิน ผาใต้) 
                            นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโสมเยี่ยม 
                                                                                           ผู้รับรองรายงาน 


